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LAMPIRAN



Lampiran 1. Kuesioner Penelitian

I. Identitas Responden

1.

o bk~ LN

7.
8.

Nama Petani

Jenis Kelamin  : Laki-laki/Perempuan

Umur e e e Tahun

Pendidikan Terakhir

Jumlah Tanggungan Keluarga
............................................... Orang

Lama Berusahatani  ......oooieiiiiiii Tahun

Luas Lahan Usahatani @ ...........cooiiiiiiiiiiiii e, Hektar

Rata-Rata Pendapatan Usahatani (Bulan): Rp. ..............ccooiiiinnin.

Il. Petunjuk Penilaian

Pilihlah jawaban dengan memberi tanda (V) pada salah satu jawaban

yang paling sesuai menurut Anda. Penilaian dilakukan berdasarkan skala

berikut:
e Tidak Setuju (TS) =1 e Setuju(S)=4
e Kurang Setuju (TS) =2 e Sangat Setuju (SS) =5

e Netral (N)=3

Motivasi Ekonomi

Pernyataan SS| S| N | KS| TS

Saya bertani salak untuk memastikan bahwa
keluarga saya memiliki cukup pangan setiap
hari.

Pendapatan dari bertani salak membantu saya
dalam memenuhi kebutuhan sandang keluarga
saya.

Keinginan saya untuk memiliki tempat tinggal
yang layak membuat saya termotivasi untuk
terus bertani salak.

Saya berusaha meningkatkan produksi salak
untuk mendapatkan pendapatan yang lebih

tinggi.
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Pendapatan yang lebih tinggi dari bertani salak
memotivasi saya untuk bekerja lebih keras.

Saya termotivasi untuk mengembangkan
usahatani salak saya demi mencapai
keuntungan finansial yang lebih besar.

Saya bertani salak dengan harapan dapat
membeli barang-barang seperti kendaraan atau
elektronik

Keuntungan dari bertani salak akan saya
gunakan untuk membeli rumah atau properti.

Saya termotivasi untuk bertani salak agar bisa
memiliki gaya hidup mewah dan menikmati
barang-barang mewah.

10

Saya merasa termotivasi untuk meningkatkan
jumlah tabungan saya dari hasil usahatani
salak.

11

Keinginan saya untuk memiliki tabungan yang
lebih besar mendorong saya untuk bekerja
lebih keras dalam usahatani salak.

12

Saya merasa puas ketika berhasil menambah
jumlah tabungan saya dari hasil penjualan
salak.

13

Saya bertani salak dengan harapan dapat
meningkatkan kualitas hidup saya secara
signifikan.

14

Saya merasa bahwa bertani salak adalah
langkah positif untuk mencapai kehidupan
yang lebih sejahtera daripada sebelumnya.

15

Saya termotivasi untuk bertani salak agar bisa
memberikan kehidupan yang lebih baik bagi
keluarga saya dibandingkan sebelumnya.

Motivasi Sosiologi

No

Pernyataan

SS

KS

TS

Saya bergabung dalam kelompok tani salak
untuk  memperluas jaringan sosial dan
memperoleh lebih banyak teman di kalangan
petani.

Saya merasa bahwa bergabung dalam
kelompok tani salak memberi saya kesempatan
untuk bertukar pengalaman dan informasi
dengan sesama petani.

Saya termotivasi untuk aktif dalam kelompok
tani salak agar bisa memiliki lebih banyak
relasi atau teman dalam lingkungan petani.
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Saya merasa penting untuk bekerjasama
dengan sesama petani dalam usahatani salak
untuk mencapai tujuan bersama.

Saya termotivasi untuk menjalin kerja sama
dengan pedagang dan buruh dalam rantai
pasokan salak untuk meningkatkan hasil panen
dan penjualan.

Saya aktif berpartisipasi dalam kegiatan
komunitas petani untuk meningkatkan kualitas
hidup bersama dan memperkuat jejaring sosial.

Saya aktif dalam kelompok tani salak untuk
mempererat hubungan sosial dan kerukunan
antara petani di Desa Wonokerto.

Saya percaya bahwa keikutsertaan dalam
kelompok tani salak membantu memperkuat
kerukunan dan solidaritas di antara petani
kami.

Saya termotivasi untuk terlibat aktif dalam
kegiatan  kelompok tani salak  demi
menciptakan suasana kerukunan yang lebih
baik di antara kami.

10

Saya aktif dalam diskusi kelompok tani salak
untuk dapat bertukar pendapat dan pengalaman
dengan petani lainnya.

11

Saya  merasa  penting untuk  dapat
berkomunikasi secara terbuka dan bertukar
pendapat dengan sesama petani dalam
mengembangkan usahatani salak.

12

Saya termotivasi untuk aktif menghadiri
pertemuan atau forum diskusi kelompok tani
salak untuk meningkatkan kemampuan
bertukar pendapat dengan petani lain.

13

Saya aktif mencari bantuan dari sesama petani
untuk meningkatkan hasil pertanian salak saya.

14

Saya merasa bahwa mendapatkan bantuan dari
pemerintah atau penyuluh pertanian sangat
membantu dalam usaha bertani salak saya.

15

Saya termotivasi untuk bergabung dalam
organisasi atau kelompok petani salak untuk
mendapatkan bantuan dan dukungan dari
sesama petani dan pemerintah.
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Lampiran 2. Tabulasi Data Responden

No.| Jenis Umur | Pendidikan Jumlah Lama Luas | Rata-Rata
Kelamin Terakhir | Tanggungan | Berusahatani | Lahan | Pendapatan
Keluarga Usahatani
(Bulan)

1 | Laki-Laki| 62 SMA 3 45 1.500 | 3.800.000
2 | Laki-Laki| 48 SMA 4 30 900 2.500.000
3 | Laki-Laki| 40 SMA 3 21 800 2.000.000
4 | Laki-Laki| 50 SMA 3 32 1.500 | 3.500.000
5 | Laki-Laki| 58 SMP 6 40 2.000 | 4.500.000
6 | Laki-Laki| 51 SMA 5 30 2.000 | 4.000.000
7 | Laki-Laki| 46 SMA 4 18 500 1.800.000
8 | Laki-Laki| 48 SMA 3 25 1.000 | 3.100.000
9 | Laki-Laki| 55 SMA 3 35 1.000 | 3.000.000
10 | Laki-Laki| 52 SMA 4 30 450 1.500.000
11 | Laki-Laki| 45 SMA 3 23 600 1.700.000
12 | Laki-Laki| 48 SMA 4 25 730 1.800.000
13 | Laki-Laki| 53 SMA 4 29 600 1.500.000
14 | Laki-Laki| 46 SMA 4 33 1.000 | 3.100.000
15 | Laki-Laki| 51 SMA 4 28 1.000 | 3.150.000
16 | Laki-Laki| 44 SMA 4 26 500 1.800.000
17 | Laki-Laki| 57 SD 2 40 700 2.000.000
18 | Laki-Laki| 58 SMP 4 40 1.000 | 2.800.000
19 | Laki-Laki| 56 SMA 5 25 500 1.500.000
20 | Laki-Laki| 55 SD 3 38 700 1.900.000
21 | Laki-Laki| 47 SMA 6 20 1.400 | 2.300.000
22 | Laki-Laki| 43 SMA 4 23 600 1.700.000
23 | Laki-Laki| 54 SMP 5 36 400 1.500.000
24 | Laki-Laki| 48 SMP 4 20 600 2.000.000
25 | Laki-Laki| 50 SMA 3 30 1.500 | 3.600.000
26 | Laki-Laki| 36 SMA 3 20 2.000 | 4.000.000
27 | Laki-Laki| 45 SMA 4 25 800 1.800.000
28 | Laki-Laki| 47 SMA 4 25 2.000 | 4.500.000
29 | Laki-Laki| 50 SMA 6 30 3.500 | 6.000.000
30 | Laki-Laki| 53 SMA 4 34 1.000 | 2.800.000
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Lampiran 3. Tabulasi Data Penelitian
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Lampiran 4. Dokumentasi Penelitian
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