VI. KESIMPULAN DAN SARAN
Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan di perusahaan
perkebunan PT. Indo Java Rubber Planting, Co. Perkebunan Ciseru-Cipari,
dapat disimpulan sebagai berikut :

1. Berdasarkan hasil regresi liniar berganda, faktor yang berpengaruh
nyata terhadap curahan kerja penyadap karet wanita di PT. Indo Java
Rubber Planting, Co. Perkebunan Ciseru-Cipari yaitu usia dan jumlah
pohon yang disadap. Sedangkan jumlah tanggungan dan upah tidak
berpengaruh signifikan terhadap curahan kerja.

2. Perusahaan telah berperan terhadap curahan kerja penyadap karet
wanita dengan memberikan alat sadap, APD, dan transportasi menuju
kebun untuk menunjang kelancaran dalam aktivitasnya sebagai

karyawan penyadap karet.

B. Saran

Berdasarkan hasil analisis, sehubungan dengan curahan kerja wanita
penyadap karet PT. Indo Java Rubber Planting, Co. Perkebunan Ciseru-Cipari
dikarenakan jumlah tanggungan dan upah tidak memberikan pengaruh
signifikan terhadap curahan kerja, saran yang dapat diajukan untuk
meningkatkan hasil secara maksimal dengan memperbaiki kondisi kerja
secara keseluruhan. Ini dapat dicapai dengan mempertimbangkan faktor-
faktor lain yang dapat mempengaruhi curahan kerja, seperti peran perusahaan
terhadap karyawan penyadap karet dengan memberikan lingkungan kerja
yang nyaman, dukungan tim yang baik, memperbaiki fasilitas kerja seperti
program kesehatan yang lebih lengkap, dan memberikan tempat penitipan
anak agar karyawan wanita dapat fokus untuk bekerja, dengan hal ini
karyawan akan merasa nyaman sehingga dapat menambah produktifitas hasil
panen mereka, dan diberikan hukuman berupa teguran dan penanganan
tingkat lanjut agar karyawan tidak seenaknya dalam bekerja. Dengan

demikian, meskipun tidak ada pengaruh signifikan dari jumlah tanggungan
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dan upah, tetap ada ruang untuk meningkatkan curahan kerja secara

keseluruhan.
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