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VI. KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

1. Kinerja yang dilakukan penyuluh bisa dikatakan berhasil. Hal ini dapat 

dilihat dari persentase pada tabel tanggapan para petani untuk metode, 

komunikasi, materi dan media yang digunakan atau disampaikan oleh 

penyuluh. Keberhasilan ini dapat dibuktikan dengan tabel perubahan 

perilaku para petani berdasarkan indicator pengetahuan, sikap dan 

keterampilan. 

2. Tingkat efektifitas penyuluh sangat efektif apabila mencapai 100% tetapi 

dalam penelitian ini menunjukan bahwa perolehan nilai yang diperoleh 

78%, hal ini menunjukan tingkat efektifitas hanya pada level efektif. 

Tingkat efektifitas penyuluh termasuk dalam kategori efektif. Kegiatan 

penyuluhan yang dilakukan penyuluh pertanian telah mencapai sasaran 

dan tujuan yang telah ditentukan sebelumnya. hal ini dikarenakan:  

1) penyuluhan mampu memecahkan permasalahan petani,  

2) penyuluhan mampu melakukan perencanaan dengan baik,  

3) program penyuluhan sangat efektif dan sesuai dengan keadaan petani,  

4) Adanya perubahan perilaku pada petani yang mengarah pada 

perubahan pengetahuan, sikap dan keterampilan, sehingga peran 

penyluhan sebagai edukator, motivator, fasilisator dapat terpenuhi, 

yang membuat petani mampu menghadapi tantangan dan menghadapi 

permasalahan yang ada. 

B. Saran 

Saran untuk penyuluh agar lebih meningkatkan kinerja penyuluhan, 

semakin bagus kinerja dari penyuluhan maka semakin baik dan senantiasa 

melakukan pendekatan atau perhatian yang lebih kepada petani sehingga 

program yang dilakukan Akan berjalan dengan baik dan lancar. Saran untuk 

petani yaitu agar lebih giat lagi pada saat kegiatan penyuluhan dan senantiasa 

lebih meluangkan waktu untuk mengikuti program tersebut. 

 

 


