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RINGKASAN 

 

Pentingnya kelompok tani yaitu sebagai wadah pelatihan dan pembelajaran 

bagi individunya untuk lebih mengembangkan informasi, kemampuan dan 

wawasan serta pengembangan dan peningkatan kebebasan bercocok tanam dengan 

tujuan agar peningkatan efisiensi, peningkatan pendapatan dan kehidupan lebih 

sejahtera. 

Penyuluh Pertanian adalah pendidikan nonformal bagi petani yang 

mengingat latihan-latihan untuk informasi dan kemampuan penyuluh kepada 

petani dan keluarganya yang terjadi melalui pengajaran dan pengalaman 

pendidikan. Penyuluh harus mampu menjadi spesialis pertanian, selain memiliki 

opsi untuk mengarahkan petani, penyuluh juga memberikan inspirasi, memberikan 

data dan meningkatkan kesadaran petani sehingga dapat meningkatkan 

keunggulannya dalam belajar mengelola masalah di lapangan. 

Peran penyuluh dalam pengembangan kelompok tani harus diselesaikan 

secara partisipatif dengan tujuan agar standar keadilan, keterusterangan, 

kewajiban, tanggung jawab dan kerjasama menjadi kebahagiaan baru dalam 

memberdayakan petani. Kelompok petani yang terbentuk berdasarkan kepentingan 

yang khas di antara petani membuat kelompok tani siap eksis dan dapat 

menjangkau semua sumber daya seperti sumberdaya alam, orang, modal, data, 

serta srana dan prasarana dalam membina usaha budidayanya. 

Pentingnya peran penyuluh pertanian bagi petani diharapkan dapat 

menghasilkan. Sumber .daya produksi, modal kerja, sarana dasar di samping 

pelayanan lainnya yang dibutuhkan petani umtuk berpartisipasi dalam kegiatan 

ekonomi. 

Penelitian ini bertujuan untuk Mendeskripsikan peran penyuluh pertanian 

dalam pengembangan kelompok tani serta untuk Mengetahui kendala yang 

dihadapi oleh penyuluh dalam kegiatan penyuluhan pada kelompok tani. Penelitian 

ini dilakukan di Desa Jati Kecamatan Jati Kabupaten Blora. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah adalah metode 

deskriptif dengan jenis survei. Pemilihan wilayah penelitian ini dilakukan secara 



 

 

sengaja atau Purposif Sampling. Dengan memilih responden yang dipilih dengan 

menggunakan metode sampling bertahap (multistage sampling) dengan memilih 5 

dari 22 kelompok tani dan memilih 30 responden dari kelompok tani terpilih, yang 

dilakukan secara sengaja (purposive) dari kelompok tani yang ada di Desa Jati 

Kecamatan Jati Kabupaten Blora. Dalam penelitian ini metode pengumpulan data 

dilakukan dengan cara observasi langsung, wawancara terstruktur dan wawancara 

mendalam. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa peran penyuluh sebagai motivator, 

edukator, organisator, dan komunikator dikategorikan cukup berperan, sedangkan 

peran penyuluh sebagai katalisator dan konsultan dikategorikan kurang berperan. 

Kendala-kendala yang dihadapi oleh penyuluh dalam pengembangan kelompok  

tani  adalah  mengatur  jadwal pertemuan dengan 22 kelompok tani karena 

penyuluh hanya berjumlah satu orang, daerah yang luas yang mengakibatkan 

penyuluh banyak menghabiskan waktu diperjalanan, tidak semua solusi dan saran 

dari penyuluh dapat diterima kelompok tani karena petani belum terbiasa 

menggunakan teknologi baru, dan kelompok tani masih belum berkembang karena 

masih bergantung kepada penyuluh. Dari hasil ini disarankan agar penyuluh 

diharapkan lebih meningkatkan kontribusinya dengan membantu petani dalam 

memecahkan masalah, membantu proses dilapangan dan menghubungkan petani 

dengan sumber teknologi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk Mendeskripsikan peran penyuluh 

pertanian dalam pengembangan kelompok tani serta untuk Mengetahui 

kendala yang dihadapi oleh penyuluh dalam kegiatan penyuluhan pada 

kelompok tani. 

 Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif dengan jenis survei. Metode penentuan lokasi penelitian ini 

menggunakan metode purposif sampling. Metode pemilihan kelompok tani 

menggunakan metode multistage sampling. Metode pemilihan responden 

menggunakan metode purposif. Metode pengambilan data menggunakan 

menggunakan metode observasi langsung, wawancara terstruktur dan 

wawancara mendalam. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa peran penyuluh sebagai 

motivator, edukator, organisator, dan komunikator dikategorikan cukup 

berperan, sedangkan peran penyuluh sebagai katalisator dan konsultan 

dikategorikan kurang berperan. Kendala yang dihadapi oleh penyuluh 

dalam pengembangan kelompok  tani  adalah  kurang terkoordinasinya 

penyampaian informasi, partisipasi petani dalam kegiatan penyuluhan 

masih kurang, sulitnya waktu pertemuan antara penyuluh dan petani karena 

penyuluh yang hanya berjumlah satu orang. 
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