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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1   Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka dapat disimpulkan 

sebagai berikut : 

1. Prinsip ISPO yang telah diterapkan dengan baik adalah kepatuhan 

terhadap hukum dan regulasi (Prinsip 1 ISPO), pengelolaan lingkungan 

(Prinsip 3 ISPO), serta tanggung jawab sosial dan kesejahteraan 

masyarakat (Prinsip 4 ISPO). Namun, penerapan pengelolaan sistem dan 

organisasi (Prinsip 7 ISPO) masih mengalami kendala. 

2. Indikator yang telah terpenuhi peningkatan transparansi laporan 

lingkungan dari 60% menjadi 90%, peningkatan kepatuhan terhadap 

pengelolaan limbah dan konservasi keanekaragaman hayati, hubungan 

perusahaan dengan masyarakat lebih baik akibat adanya program 

keberlanjutan yang lebih ketat. Indikator yang belum terpenuhi secara 

optimal efektivitas sistem pemantauan dan pelaporan lingkungan masih 

perlu ditingkatkan dan infrastruktur keberlanjutan masih terjadi, terutama 

pada perusahaan kecil dan menengah. 

3. Penelitian ini juga menemukan bahwa kendala masih ada dalam 

implementasi, terutama dalam aspek pengelolaan sistem dan organisasi 

(Prinsip 7 ISPO). Kesenjangan antara kebijakan dan implementasi di 

lapangan, keterbatasan sumber daya finansial, serta resistensi dalam 

budaya organisasi menjadi tantangan utama yang harus diatasi. Untuk 
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meningkatkan efektivitas implementasi ISPO, diperlukan penguatan 

strategi peningkatan usaha berkelanjutan (Prinsip 6 ISPO) melalui 

dukungan teknis, insentif finansial, dan penyederhanaan prosedur 

sertifikasi. Kolaborasi antara pemerintah, perusahaan, dan masyarakat  

menjadi kunci utama untuk mencapai pengelolaan lingkungan yang lebih 

berkelanjutan. 

5.2   Saran 

Berdasarkan hasil penelitian mengenai implementasi Indonesian 

Sustainable Palm Oil (ISPO) pada perusahaan perkebunan kelapa sawit, 

terdapat beberapa saran yang dapat disampaikan untuk meningkatkan 

efektivitas implementasi ISPO dan keberlanjutan pengelolaan lingkungan: 

1. Peningkatan kapasitas teknis dan pelatihan bagi tenaga kerja agar lebih 

memahami standar keberlanjutan. 

2. Dukungan pendanaan dan insentif bagi perusahaan kecil dan menengah 

dalam memperoleh sertifikasi ISPO. 

3. Penyederhanaan prosedur sertifikasi agar lebih mudah diakses oleh pelaku 

industri kelapa sawit. 

4. Kolaborasi antara pemerintah, perusahaan, dan masyarakat untuk 

meningkatkan efektivitas penerapan prinsip dan kriteria ISPO.Penguatan 

Dukungan Finansial 

Dengan menerapkan saran-saran ini, diharapkan implementasi ISPO 

dapat berjalan lebih optimal. 


