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INSTISARI

Corporate Sosial Responsibility adalah sebagai tanggung jawab moral perusahaan
terhadap kelompok atau masyarakat di sekitar tempat mereka melakukan kegiatan
aktivitas kerja dan beroperasinya perusahaan tersebut. Melalui program CSR,
dampak negatif seperti konflik antar masyarakat atau konflik antara masyarakat dan
perusahaan dapat diminimalkan. Tujuan dari Penelitian ini untuk mengetahui
program CSR PT. ASL serta mengetahui pengaruh program CSR PT. ASL terhadap
kesejahteraan masyarakat sekitar. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif
kualitatif, dengan pengambilan sampel sebanyak 15 orang yang berdasarkan
pertimbangan lokasi pemukiman mereka merupakan pinggiran dari Desa yang
masih dalam Kawasan areal PT ASL. Teknik pengumpulan data melalui
wawancara, observasi dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukan PT. ASL
menjalankan beragam program CSR yang mencakup bidang pendidikan (beasiswa,
transportasi antar jemput siswa, pemberian peralatan dan perbaikan fasilitas
sekolah), kesehatan (perawatan medis, air bersih dan sanitasi layak, nutrisi ibu
hamil), infrastruktur (perbaikan jalan, fasilitas umum dan kegiatan sosial budaya),
dan pengembangan ekonomi lokal (pelatihan kewirausahaan dan kerja, penyuluhan
pertanian). Program ini dimulai sejak 2015 dan berkelanjutan. Program CSR di
bidang kesehatan merupakan program utama dari Program CSR PT. ASL. Program
CSR PT.ASL berdampak positif pada kesejahteraan pada sektor Pendidikan,

Kesehatan, infrastruktur dan sosial, serta pengembangan ekonomi lokal.

Kata Kunci : CSR (Corporate Sosial Responsibility), Kesejahteraan Masyarakat



