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RINGKASAN
Pembangunan pada hakikatnya merupakan segala rangkaian usaha untuk

mewujudkan pertumbuhan dan perubahan secara sadar dan terencana.
Pembangunan Nasional adalah upaya pemerintah dalam meningkatkan seluruh
aspek kehidupan masyarakat, bangsa dan negara yang dimana proses
pembangunan ini juga menjadi salah satu tujuan Nasional. Pembangunan Nasional
dilaksanakan untuk mewujudkan tujuan nasional tercantum dalam Pembukaan
UUD 1945 alenia 1V, yang berbunyi “melindungi segenap bangsa Indonesia dan
seluruh tumpah darah Indonesia, memajukan kesejahteraan umum, mencerdaskan
kehidupan bangsa dan ikut melaksanakan ketertiban dunia yang berdasarkan
kemerdekaan, perdamaian abadi dan keadilan sosial”.

Program peningkatan pendapatan masyarakat (Income Generating
Activity/IGA) merupakan salah satu program dari CSR perusahaan untuk
membantu masyarakat meningkatkan kesejahteraan baik melalui budidaya sawit
maupun non sawit. Kegiatan mencari pendapatan (Income Generating Activities)
adalah kegiatan yang mendatangkan atau meningkatkan pendapatan melalui tiga
cara, yaitu : pertama, kegiatan ini tidak tidak selalu berarti uang langsung
diperoleh, namun pada proses akhirnya uang digunakan sebagai ukuran nilai
barang atau jasa yang ditawarkan. Kedua, memberikan jasa bagi orang lain yang
menggunakan ketrampilannya. Ketiga, dengan menggunakan sumber daya yang
ada, misalnya mengerjakan sepetak tanah dan menanam tanaman untuk dijual.

Peranan dari progran Income Generating diharapkan dapat membantu dan
meningkatan pendapatan masyarakat dengan memberikan bantuan secara fisik
seperti bibit tanaman, pupuk, dan pestisida serta dengan menyediakan
pendampingan pelatihan kepada masyarakat. Kegiatan mencari pendapatan
(Income Generating) sangatlah berkaitan erat dengan kesejahteraan masyarakat,
karena menurut Alhudhori & Amali (2020) pendapatan merupakan unsur penting
dalam kegiatan perekonomian yang memiliki peran untuk meningkatkatkan
derajat hidup orangbanyak melalui kegitan produksi barang atau jasa. Program 1G
ini merupakan bantuan berupa fisik dan pendampingan teknis untk meningkatkan

pendapatan anggota masyarakat yang berada disekitar perusahaan. Dengan adanya
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Program Income Generating ini diduga dapat mensejahterakan masyarakat
utamanya dalam hal peningkatan pendapatan seperti pemenuhan kebutuhan
pokok, penambahan modal, kesadaran terhadap pendidikan dan kepemilikan
barang dan juga tabungan.

Pada masa Orde Baru tahun 1985 pemerintah Indonesia melakukan program
Transmigrasi (Repelita 1V) yang bertujuan untuk menciptakan pusat-pusat
pertumbuhan ekonomi baru diluar pulau jawa. Desa Cinta Damai merupakan desa
yang tercipta dari adanya program Trasmigrasi yang dilakukan oleh pemerintah.
Dari program Trasmigrasi masyarakat mendapatkan jatah lahan seluas 2,5 Hektar
yang akan dijadikan tempat tinggal dan lahan sayur. Pada tahun 1995 masyarakat
desa Cinta Damai membentuk organisasi yang berbasis koperasi. Dengan adanya
koperasi ini masyarakat mengajukan kepada PT. Ramajaya Pramukti untuk
membantu mengelola lahan masyarakat seluas 2 Hektar menjadi kebun sawit.

Salah satu perusahaan yang melaksanakan program CSR adalah Kebun
Sungai Tapung Plasma yang merupakan anak perusahaan perkebunan kelapa
sawit PT. Ramajaya Pramukti yang berada di wilayah Riau. Dalam mengelola
perkebunan kelapa sawit, membangun kerjasama dengan masyarakat dalam
bentuk kemitraan intiplasma dan Income Generating (IG) atau kegiatan
peningkatan ekonomi masyarakat baik melalui budidaya sawit maupun non sawit.
Program IG kelapa sawit adalah program yang membantu masyarakat lokal
sekitar operasional perusahaan dalam mengembangkan perkebunan kelapa sawit
milik masyarakat sendiri. Perusahaan menyalurkan bantuan dalam bentuk bibit
kelapa sawit, pupuk, pelatihan dan dukungan teknis lainnya yang diperlukan
petani peserta dalam menerapkan teknik pemeliharaan dan pengelolaan bisnis
kelapa sawit. Para petani didorong secara bertahap menjadi mandiri dalam
mengembangkan dan mengelola perkebunan mereka. Perkebunan sawit
masyarakat yang di bentuk oleh Kebun Sungai Tapung Plasma adalah Kebun
Perkebunan Inti Rakyat (PIR) Transmigrasi atau kebun Plasma PIR-Trans

Program kemitraan yang dilakukan oleh PT. Ramajaya Pramukti ini
setujuan dengan Peraturan Pemerintah tahun1998 bahwa setiapkebun yang
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dibangun dekat areal Transmigrasi berkewajiban menyediakan areal Plasma denga
komposisi 80% kebun Plasma dan 20% kebun Inti perusahaan.

Saat ini Desa Cinta Damai memiliki lebih dari 1000 KK, dimana 90%
keluarga sudah sejahtera dan dapat memenuhi kebutuhan dasar, pemenuhan
kebutuhan psikologi, kebutuhan pengembangan sehingga masyarakat Desa Cinta
Damai dapat dikatakan masuk sebagai keluarga dengan tahapan Keluarga
Sejahtera 111 (KS 111). Dapat dikatakan untuk saat ini warga Desa Cinta Damai
sudah sangat kecukupan dalam memenuhi kehidupan dan kebutuhannya baik
material maupun spiritual. Hal ini sudah sangat berkembang pesat dari saat
pembukaan Desa Cinta Damai pada tahun 1985 hingga tahun 2023. Ini
dikarenakan adanya Program Income Generating berupa Kebun Plasma PIR-
Trans yang dilakukan oleh PT. Ramajaya Pramukti. Mulai dari kehidupan yang
masih di kelilingi hutan, menggarap lahan sendiri untuk ditanami sayur dan
palawija hingga dimulai program Plasma PIR-Trans. Setelah beberapa tahun
kebun plasma berjalan listrik PLTD mulai masuk ke Desa Cinta Damai pada
tahun 2000an dan listrik PLN mulai masuk pada tahun 2005 bersama dengan
pengasplan jalan poros. Sehingga untuk saat ini masyakat yang mayoritas
merupakan petani plasma hidup sejahtera dan dapat memenuhi semua kebutuhan.
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INTISARI
Penelitian ini dilakukan PT. Ramajaya Pramukti-Kebun Sungai Tapung Plasma di
Kecamatan Tapung Hilir, Kabupaten Kampar, Provinsi Riau bertujuan untuk
mengetahui pelaksanaan dan dampak dari program Income Generating (1G) dalam
meningkatkan kesejahteraan petani di PT. Ramajaya Pramukti-Kebun Sungai
Tapung Plasma. Penelitian ini dilakukan menggunkan metode penelitian analisis
deskriptif kualitatif. Pengambilan sampel menggunkan teknik Purposive Sampling
dan Snowball Sampling dari Staff perusahaan dan petani kebun plasma. Data
penelitian ini didapatkan dengan teknik wawancara mendalam, observasi dan
dokumentasi . Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kegiatan program Income
Generating di PT. Ramajaya Pramukti-Kebun Sungai Tapung Plasma berupa
program kemitraan plasma dengan pola PIR-Trans yang berdiri pada tahun1995
dan dampak dari program Income Generating Kebun Plasma PIR-Trans sangat
memberikan banyak dampak positif terhadap masyarakat Desa Cinta Damai.
Terlihat dari masyarakat Desa Cinta Damai yang dapat dikatakan masuk sebagai

keluarga dengan tahapan Keluarga Sejahtera 111 (KS 11I).

Kata kunci: Income Generating (IG), Kesejahteraan keluarga, Indikator
Kesejahteraan
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