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Vii 

 

INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pelaksanaan menajemen panen dan 

transportasi di perusahaan di PT. Wanasari Nusantara, Desa Sungai Buluh, 

Kecamatan Singingi Hilir, Kabupaten Kuantan Singingi Propinsi Riau. Metode 

dasar penelitian ini adalah metode deskriptif. Penentuan sampel menggunakan 

metode Purposive Sampling dengan jumlah responden 30 orang terdiri asisten 

divisi, mandor 1, mandor panen, krani, dan karyawan panen. Untuk responden 

transportasi berjumlah 9 dimulai dari asisten, mandor 1, krani produksi, supir, 

karyawan pemuat, operator john deer. 

Hasil penelitian dapat diperoleh bahwa: Manajemen panen dan transportasi 

menerapkan fungsi manajemen dengan baik. Setiap yang bertanggungjawab pada 

kegiatan organisasi sudah menjalankan dengan baik. Pelaksanaannya berdasarkan 

SOP yang telah ditentukan oleh perusahaan sudah berjalan dengan baik namun ada 

yang kondisinya sedang seperti: rotasi panen, kutip brondolan, pengunaan APD, 

akses panen, akses transportasi. Pengawasan dilakukan oleh mandor panen baik di 

ancak maupun di TPH. 
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