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VI. KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Temuan pada penelitian yang telah dilaksanakan di PT. Ketapang Subur 

Lestari (CAA Group), kesimpulan yang dapat ditarik adalah: 

1. Fasilitas K3 karyawan manuring dan spraring di PT. Ketapang Subur Lestari 

(CAA Group) tergolong kategori baik. 

2. Kinerja karyawan manuring dan spraring PT. Ketapang Subur Lestari (CAA 

Group) tergolong dalam kategori cukup dan hari kerja/bulan kategori tinggi.  

3. Fasilitas K3 berpengaruh nyata dan positif terhadap kinerja karyawan 

manuring dan spraying PT. Ketapang Subur Lestari (CAA Group). 

B. Saran 

 Penulis mengemukakan beberapa saran yang dapat dipertimbangkan, yaitu: 

1. Diharapkan PT. Ketapang Subur Lestari (CAA Group) untuk secara konsisten 

dan proaktif memelihara dan memperbarui fasilitas Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja (K3) yang telah disediakan untuk karyawan.  

2. Diharapkan PT. Ketapang Subur Lestari (CAA Group) untuk tetap 

berkomitmen untuk meningkatkan fasilitas K3 sesuai dengan perkembangan 

teknologi dan standar keselamatan terkin 

 

 

 


