VI. KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan di PT Perkebunan
Nusantara IV Regional 111 Kebun Sei Galuh, dapat diambil kesimpulan yaitu :
1. Rata — rata kinerja karyawan panen kebun Sei Galuh berada pada
Tingkat kinerja karyawan yang sedang.
2. Kecelakaan kerja dengan frekuensi tertinggi adalah terpeleset dan
tertusuk duri kelapa sawit.
3. Hasil uji korelasi antara kinerja karyawan dan kecelakaan kerja
yaitu ,menunjukkan nilai korelasi yang negatif yaitu -0,163
menunjukkan bahwa ada hubungan negatif antara kinerja karyawan

dan kecelakaan kerja

B. Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan di PT Perkebunan
Nusantara IV Regional 111 Kebun Sei Galuh, maka saran yang doberikan yaitu
perlunya peningkatan pelatihan keselamatan kerja dan meningkatkan fasilitas
dan infrastruktur untuk mengurangi risiko kecelakaan kerja. Dan perusahaan
perlu meningkatkan pengawasan dan evaluasi kinerja untuk meningkatkan

kinerja karyawan dan meminimalisir terjadinya kecelakaan kerja.
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