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VI.      KESIMPULAN DAN SARAN 
 

 

A.  Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian mengenai evaluasi ketaatan karyawan 

panen  di  PTPN  IV  Nusantara  Kertajaya  Desa  Mekarjaya  Kecamatan 

Banjarsari Kabupaten Lebak Provinsi Bantendiperoleh kesimpulan sebagai 

berikut: 

1.   Penerapan K3 telah berjalan dengan cukup baik. 

2.   Sebesar 67,78% karyawan panen taat terhadap K3, 26,67% cukup taat 

terhadapK3, dan 5,55% karyawan panentidaktaatterhadap K3. 

 

B.  Saran 

Berdasarkan kesimpulanyang telah diuraikan, dapat diambil saran 

sebagai untuk pihak perusahaan berikut: 

Perusahaan   dapat   meningkatkan   evaluasi   SOP   panen   dengan 

pelatihan berkala yang  dilengkapi  simulasi  lapangan  untuk memastikan 

pemahaman karyawan. Checklist evaluasi yang detail dan pengawasan oleh 

supervisor dapat digunakan untuk memantau kepatuhan. Teknologi seperti 

aplikasi  pemantauan  kerja  juga   dapat  membantu  mencatat  data  dan 

mengidentifikasi area perbaikan. Selain itu, pemberian feedback, insentif, 

dan  sanksi  yang  adil  dapat  memotivasi  karyawan.  Evaluasi  SOP  perlu 

dilakukansecara periodik dengan melibatkan masukan berbagaipihakuntuk 

memastikan relevansi dan efektivitasnya,  sehingga kualitas hasil panen, 

efisiensi  kerja,  dan  keselamatan  karyawan   dapat  meningkat.  Langkah 

pertolongan pertamayaitu, tekan luka dengankain bersih, bersihkandengan 

antiseptik, balut dengan perban steril, dan cari bantuan medis jika luka 

parah. 
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