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Lampiran 1 Kuesioner 

KUESIONER PENELITIAN 

Hal : Pengisian Kuesioner 

Kepada Yth, 

Ibu Karyawan PT Socfin Indonesia 

Ditempat 

Dengan Hormat, saya 

Nama        : Rizkia Kintan Pramudya 

NIM          : 20/21791/EP-SMBP A 

Pekerjaan  : Mahasiswi Institut Pertanian STIPER Yogyakarta 

Sedang melakukan penelitian dengan judul “Analisis Peran Tenaga Kerja Wanita 

dalam Meningkatkan Ekonomi Keluarga di PT Socfin Indonesia”. Terkait 

dengan kebutuhan dalam melakukan proses penelitian, saya Menyusun kuesioner 

yang didalamnya terdapat pertanyaan-pertanyaan yang berhubungan dengan data 

yang dibutuhkan dalam penelitian ini kelengkapan dan kebenaran jawaban ibu 

semua sangat membantu saya dalam proses penelitian ini. Kerahasiaan identitas Ibu 

semua dalam hal ini akan dijamin, sehingga tidak ada yang disalahgunakan 

nantinya.  

Atas waktu dan ketersediannya saya ucapkan terimakasih 

 

Hormat saya 

 

Rizkia Kintan Pramudya 
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KUESIONER PENELITIAN 

ANALISIS PERAN TENAGA KERJA WANITA DALAM 

MENINGKATKAN EKONOMI KELUARGA 

No Responden : 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

1. Nama responden               : 

2. Alamat                              : 

3. No. Telp                            : 

4. Usia responden                 : 

5. Pendidikan terakhir          : 

a) Tidak bersekolah 

b) SD/sederajat 

c) SMP/sederajat 

d) SMA/sederajat 

e) Diploma 

f) S1 atau lebih 

B. STATUS PEKERJAAN RESPONDEN 

1. Posisi dalam pekerjaan     : 

2. Masa kerja                        : 

3. Jumlah jam kerja              : 

C. STATUS SUAMI 

1. Nama suami                      : 

2. Usia suami                  : 

3. Alamat                        : 

4. No telp                        : 
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5. Pendidikan terakhir    : 

6. Pekerjaan suami         : 

D. EKONOMI KELUARGA 

Jumlah tanggungan keluarga 

1. Jumlah anak                             : 

2. Jumlah tanggungan keluarga   : 

Pendapatan dan Pekerjaan 

1. Pendapatan dan pekerjaan responden 

No. Pekerjaan Jenis pekerjaan 
Penghasilan 

(Rp)/bulan 

1.  Pekerjaan pokok   

2. Pekerjaan sampingan   

 Total penghasilan  

2. Pendapatan dan pekerjaan suami responden 

No. Pekerjaan Jenis pekerjaan 
Penghasilan 

(Rp)/bulan 

1.  Pekerjaan pokok   

2. Pekerjaan sampingan   

 Total penghasilan  

3. Pendapatan dan pekerjaan anak 1 

a) Nama anak                   : 

b) Usia anak                     : 

c) Pendidikan terakhir     : 

No. Pekerjaan Jenis pekerjaan 
Penghasilan 

(Rp)/bulan 

1.  Pekerjaan pokok   
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2. Pekerjaan sampingan   

 Total penghasilan  

4. Pendapatan dan pekerjaan anak 2 

a) Nama anak                  : 

b) Usia anak                    : 

c) Pendidikan terakhir     : 

No. Pekerjaan Jenis pekerjaan 
Penghasilan 

(Rp)/bulan 

1.  Pekerjaan pokok   

2. Pekerjaan sampingan   

 Total penghasilan  

E. MOTIVASI 

Berilah tanda (√) pada salah satu opsi jawaban yang anda anggap paling sesuai. 

No. Motivasi Kerja Sangat 

setuju 

Setuju Kurang 

setuju 

Tidak 

setuju 

Sangat 

tidak 

setuju 

1 Saya bekerja dikebun ini 

untuk memenuhi 

kebutuhan ekonomi 

keluarga 

     

2 Saya bekerja dikebun ini 

karena pendapatan 

rumah tangga kurang 

     

3 Saya bekerja dikebun ini 

karena suami tidak 

bekerja 

     

4 Saya bekerja dikebun ini 

karena tidak ingin 

bergantung pada 

pendapatan suami 

     

5 Saya bekerja dikebun 

untuk mengisi waktu 

luang 

     

6 Saya bekerja dikebun ini 

untuk bersosialisasi atau 

menambah relasi 

pertemanan 
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7 Saya bekerja dikebun ini 

karena ada keinginan 

untuk bekerja  

     

8 Saya bekerja dikebun ini 

karena ingin memiliki 

penghasilan sendiri 

     

9 Saya bekerja dikebun ini 

untuk mencari 

pengalaman 

     

10 Saya bekerja dikebun ini 

untuk meningkatkan 

karir 
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Lampiran 2 Tabulasi Data 

1 Eli Suryani 42 12 20 3 33 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

2 Shatila II 38 9 13 5 36 0 3700000 3100000 0 6800000 46 Karyawan Pemeliharaan

3 Retno 36 12 13 4 37 0 2000000 3100000 0 5100000 61 Karyawan Pemeliharaan

4 Monica Sinaga 39 12 12 5 35 1 5000000 3100000 0 8100000 38 Karyawan Pemeliharaan

5 Ramayani 37 12 16 4 36 1 3400000 3200000 0 6600000 48 Karyawan Pemeliharaan

6 Eka Silalahi 34 12 12 4 33 0 4000000 3200000 0 7200000 44 Karyawan Pemeliharaan

7 Nurmaya 33 9 14 2 33 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

8 Darmawati 39 9 15 3 34 0 1000000 3200000 0 4200000 76 Karyawan Pemeliharaan

9 Shatila 45 9 20 3 32 0 2000000 3800000 2500000 8300000 46 Mandor Pemupukan

10 Gusmila 38 12 12 3 34 1 3400000 3200000 0 6600000 48 Karyawan Pemeliharaan

11 Ita Megasari 39 12 14 2 35 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

12 Jurmia 43 9 18 2 34 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

13 Nita 35 12 12 4 34 1 3300000 3300000 0 6600000 50 Karyawan Pemeliharaan

14 Maya 40 9 20 5 35 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

15 Neni 33 9 13 3 35 1 2000000 3200000 0 5200000 62 Karyawan Pemeliharaan

16 Desi 38 12 12 3 35 1 3300000 3800000 0 7100000 54 Mandor Harian

17 Sintia 35 9 15 3 36 1 2000000 3200000 0 5200000 62 Karyawan Pemeliharaan

18 Narti 36 12 12 2 39 1 3400000 3200000 0 6600000 48 Karyawan Pemeliharaan

19 Atika 39 12 19 4 36 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

20 Mastia 43 6 20 5 35 1 3200000 3200000 1500000 7900000 41 Karyawan Pemeliharaan

21 Ira 39 12 12 2 35 1 3500000 3200000 0 6700000 48 Karyawan Pemeliharaan

22 Sarmi 50 6 15 4 34 1 3500000 3000000 1800000 8300000 36 Karyawan Pemeliharaan

23 Sawaliyati 48 12 21 5 37 0 1800000 3800000 2000000 7600000 50 Opas Kantor

24 Yanti 45 6 18 4 34 0 2000000 3100000 0 5100000 61 Karyawan Pemeliharaan

25 Atika 35 12 16 3 37 0 2000000 3200000 0 5200000 62 Karyawan Pemeliharaan

26 Santi 35 9 16 4 36 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

27 Sayani 38 12 18 2 33 1 3200000 3800000 0 7000000 54 Mandor Pempukan

28 Rahma 43 6 21 3 33 1 3200000 3200000 0 6400000 50 Karyawan Pemeliharaan

29 Yarni 50 6 19 4 35 1 3200000 3200000 2200000 8600000 37 Karyawan Pemeliharaan

30 Rita 43 9 20 2 35 0 2000000 3200000 0 5200000 62 Karyawan Pemeliharaan

NAMA X1 X2 X3
JENIS PEKERJAAN 

RESPONDEN
X4

Variabel 

Dummy

PENDAPA

TAN 

SUAMI

PENDAP

ATAN 

ISTRI

PENDAP

ATAN 

ANAK

TOTAL 

PENDAP

ATAN

KONTRI

BUSI (Y)
X5NO. 
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Lampiran 3 Dokumentasi Penelitian 

   

   

   

 


