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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kondisi sosial ekonomi karyawan PT.
Gula Putih Mataram. Penelitian ini menjelaskan peran sosial karyawan dalam
status sosial di masyarakat serta kondisi ekonomi. Penelitian menggunakan
metode analisa deskriptif kualitatif di PT. Gula Putih Mataram Kabupaten
Lampung Tengah Provinsi Lampung. Pelaksanaan penelitian tersebut dilakukan
pada bulan Juli — Agustus 2021. Metode yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan metode observasi, wawancara dan dokumentasi sehingga
memperoleh data pokok yang disebut dengan data primer. Data primer yang
didapatkan dalam pembahasan kondisi sosial berupa Jumlah tanggungan keluarga,
Pendidikan, Umur karyawan, dan Keanggotaan organisasi dan keterlibatan dalam
masyarakat. adapun data primer kondisi ekonomi meliputi: Pekerjaan Sampingan,
Pendapatan, Rumah/ Tempat Tinggal, Aset kendaraan & elektronik, tabungan dan
hutang karyawan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa dalam kondisi sosial
karyawan mampu memenuhi tanggungan keluarga, pendidikan dan terlibat dalam
kegiatan di masyarakat dengan cukup baik. Kondisi ekonomi yang didapatkan

terpenuhi segala aspek kebutuhan karyawan yang meliputi data primer tersebut.

Kata kunci: Karyawan, Kondisi Sosial, dan Kondisi Ekonomi.
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