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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui profil karyawan panen, mengetahui 

produktivitas karyawan panen dan mengetahui struktur pendapatan karyawan panen 

di Afdeling IV PT. Lahan Tani Sakti. 

Metode penilitian ini menggunakan metode deskriptif dengan teknik pengumpulan 

data berupa angket (kuisioner). Metode penentuan lokasi yang digunakan purposive 

sampling (sengaja) dikarenakan PT. Lahan Tani Sakti ini menggunakan ancak 

panen tetap dalam pemanennya. Metode penentuan sampel dilakukan dengan cara 

Sensus Waktu penelitian dilaksanakan pada 19 April 2021- 10 Mei 2021. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Profil karyawan panen berbeda beda daerah, 

budaya dan suku. dengan Produktivitas Ancak Panen Tetap Karyawan Panen PT. 

Lahan Tani Sakti cukup tinggi dengan rata rata produktivitas dalam sebulan 5403 

janjang/orang. Dengan struktur pendapatan karyawan panen berupa gaji pokok     

Rp 2.877.500, dan tamabahan premi lebih basis, tunjangan beras, dan Bpjs. Dengan 

rata-rata total upah karyawan panen dalam sebulan Rp 7.635.540 

Kata kunci : Produktivitas Ancak Panen Tetap. 

 

 


