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LAMPIRAN 

lampiran  1 Perhitungan TMA Manual 

a. Total Upah Pada Kebun Gampingan  

= Upah  Pokok x Jam Kerja x Jumlah Pekerja  

= 6000 x 12 x 12 

= 72.000 x 12 

=864.000  

Uang Makan  

= 2.150 x Hasi (KU) 

= 2.150 x 210 

= 451.500 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 864.000 + 451.500 

= 1.315.500 

Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 210 

= 532.980 
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b. Total Upah Pada Kebun Wonokromo 

= Upah  Pokok x Jam Kerja x Jumlah Pekerja  

= 6000 x 12 x 13 

= 72.000 x 13 

=936.000 

Uang Makan  

= 2.150 x Hasi (KU) 

= 2.150 x 200 

= 430.000 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 936.000+ 430.000 

= 1.366.000 

Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 200 

= 507.600 

c. Total Upah Pada Kebun Banjar 

= Upah  Pokok x Jam Kerja x Jumlah Pekerja  

= 6000 x 12 x 4 

= 72.000 x 4 

=288.000 
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Uang Makan  

= 2.150 x Hasi (KU) 

= 2.150 x 70 

= 150.500 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 288.000+ 150.500 

= 438.000 

Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 70 

= 177.660 

d. Total Upah Pada Kebun Wirokerten 

= Upah  Pokok x Jam Kerja x Jumlah Pekerja  

= 6000 x 12 x 13 

= 72.000 x 13 

=864.000 

Uang Makan  

= 2.150 x Hasi (KU) 

= 2.150 x 220 

= 473.000 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  
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= Total upah pokok + Uang makan  

= 864.000+ 473.000 

= 1.337.000 

Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 220 

= 558.360 

lampiran  2 Perhitungan Semi Mekanis 

a. Total Upah Pada Kebun Blimbingan 

= Upah  Pokok(premi,tenaga) x Kapasitas capitan grab loader x Jumlah 

Pekerja 

= 5000 x 20 x 18 

= 100.000 x 18 

=1. 800.000 

Uang Makan  

= 1.700 x Hasi (KU) 

= 1.700 x 115 

= 195.500 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 1.800.00 + 195.500 

= 1.995.500 
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Biaya Grab Loader  

=1.300/KU x Hasil (KU) 

=1.300 x 115 

=149.500 

 Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 115 

= 291.870 

b. Total Upah Pada Kebun Gepleng  

= Upah  Pokok(premi,tenaga) x Kapasitas capitan grab loader x Jumlah 

Pekerja 

= 5000 x 20 x 18 

= 100.000 x 18 

=1. 800.000 

Uang Makan  

= 1.700 x Hasi (KU) 

= 1.700 x 63 

= 107.100 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 1.800.00 + 107.100 

= 1.907.100 
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Biaya Grab Loader  

=1.300/KU x Hasil (KU) 

=1.300 x 63 

=81.900 

 Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 63 

= 159.894 

c. Total Upah Pada Kebun Sawahan 

= Upah  Pokok(premi,tenaga) x Kapasitas capitan grab loader x Jumlah 

Pekerja 

= 5000 x 20 x 9 

= 100.000 x 9 

=900.000 

Uang Makan  

= 1.700 x Hasi (KU) 

= 1.700 x 106 

= 180.200 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 900.00 + 180.200 

= 1.080.200 
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Biaya Grab Loader  

=1.300/KU x Hasil (KU) 

=1.300 x 106 

=137.800 

 Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 106 

= 269.028 

d. Total Upah Pada Kebun Pranji 

= Upah  Pokok(premi,tenaga) x Kapasitas capitan grab loader x Jumlah 

Pekerja 

= 5000 x 20 x 25 

= 100.000 x 25 

=2.500.000 

Uang Makan  

= 1.700 x Hasi (KU) 

= 1.700 x 582 

= 989.400 

Jadi Total Biaya Upah Pekerja  

= Total upah pokok + Uang makan  

= 2.500.000 + 989.400 

= 3.489.400 
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Biaya Grab Loader  

=1.300/KU x Hasil (KU) 

=1.300 x 582 

=756.600 

 Biaya sewa Truck 

 Jarak(0-15km)= 2.538 RP/Ku x Hasil Ku 

= 2.538 x 582 

= 1.477.116 

lampiran  3 Uji T tebang manual dan semi mekanis 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 
(Constant) -163337.733 458049.263  -.357 .756 

Manual 1.379 .517 .883 2.666 .117 

a. Dependent Variable: SemiMekanis 
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Lampiran 4 Tarif Angkut Tebu Dengan Truck 

Jarak (Km) Rp/Ku 

00-15 2,538 

15-20 2,792 

20-25 3,050 

25-30 3,303 

30-35 3,687 

35-40 3,949 

40-45 4,213 

45-50 4,475 

50-55 4,740 

55-60 5,002 

60-65 5,267 

65- 70 5,530 

70-75 5,794 

75-80 6,057 

80-85 6,319 

85-90 6,584 

90-95 6,846 

95-100 7,111 

100-105 7,374 

105-110 7,637 

110-115 7,900 

115-120 8,165 

120-125 8,426 

125-130 8,657 

135-140 8,949 

140-145 9,209 

 


