TESIS

PENGARUH FASILITAS KERJA, KOMPENSASI DAN
BENEFIT TERHADAP NIAT KARYAWAN UNTUK
PINDAH DARI PERUSAHAAN (TURNOVER INTENTION)

vang dipersiapkan dan disusun oleh
NURHADI MULYO UTOMO
221444MMP
telah dipertahankan di depan Dewan
Penguji Pada tanggal 15 September 2025

Susunan Dewan Penguji

Dosen Pembimbing I, Dosen Penguji,

T irektur Pascasarjana
0, Perkebunan INSTIPER Yogyakarta
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Prof. Dr. Ir. Hermantoro, M.S., IPU



