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VI. KESIMPULAN DAN SARAN 

A. KESIMPULAN 

1. Budaya dodo dilakukan oleh suatu kelompok masyarakat secara 

bergantian bekerja di kebun atau lahan sejenis lainnya milik anggota 

masyarakat. Pekerjaan yang dilakukan tanpa harus diberi upah 

namun saling bergantian. 

2. Persepsi petani terhadap keaarifan lokal budaya dodo adalah secara 

kognitif masyarakat memahami makna dan nilai-nilai budaya dodo, 

secara afektif masyarakat menjalakannya dengan senang dan bangga 

dan  secara konatif masyarakat terus melestarikannya sampai 

sekarang. 

3. Dampak sosial  budaya dodo adalah menumbuhkan semangat  

kepedulian dalam kehidupan sosial dan meningkatkan solidaritas 

dengan sesama petani sehingga mengurangi kesenjangan sosial 

dalam masyarakat. Dampak ekonomi budaya dodo yaitu 

meringankan biaya tenaga kerja melalui kerja sama yang dapat 

menghemat waktu, tenaga, serta biaya sehinga membantu finansial 

petani. 

B. SARAN 

1. Untuk petani di Desa Golo Cador agar tetap menjalankan dan 

melaksanakan sistem kerja dodo sebagi bentuk pelestarian kearifan 

lokal. 

2. Untuk generasi muda, Lembaga adat dan pemerintah setempat agar 

mengupayak dan mendukung pelestarian dengan menjalankan 

budaya dodo karena kearifan lokal budaya dodo memiliki makna 

dan nilai-nilai yang sangat bermanfaat dalam kehidupan sehari-hari. 

 

 

 


