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LAMPIRAN
Lampiran 1 Data karyawan non-lokal
Nama Usia Asal Status Karyawan | Pendidikan Terakhir Masa Kerja
ADI WA ARO TUA DACHI 25 Jateng Non-lokal SMA 3 Tahun
AMIN FADLI SUKMA 40 Lombok Non-lokal SMP 1 Tahun
ANDIKA 36 NTB Non-lokal SMA 9 Bulan
ARI SETIAWAN 34 Medan Non-lokal SMA 2 tahun
ARKADIUS CARVALHO GONSALVES 24 Flores Non-lokal SMP 4 Bulan
BUNGSU CAHYONO 40 Medan Non-lokal SD 6 Bulan
CHIE HIUN 46 NTB Non-lokal SD 2 Tahun
DAHWAN 51 Jateng Non-lokal SD 3 Tahun
FILANFIANUS ARSA 29 NTB Non-lokal SMA 6 Bulan
LEONARDI SUFARDI RAMPANG a4 Jateng Non-lokal SD 2 tahun
MELINGGANG 39 Lombok Non-lokal SMP 1 Tahun
MOH. AMINUDIN 34 Jateng Non-lokal SMA 3 Tahun
RINTO HILMAN HUTAHAEAN 50 Medan Non-lokal SD 3 Tahun
SANJAYA SAPUTRO 38 Lombok Non-lokal SMP 2 Tahun
STEVI ADE PANGESTU 23 Jateng Non-lokal SMA 4 tahun
WAHID HASAN a7 Jateng Non-lokal SD 2 Tahun
YARTO 39 Lombok Non-lokal SD 7 tahun
YOHANES JERANU 46 Flores Non-lokal SMP 1 Tahun 2 Bulan
YOSEP DOWA 43 Flores Non-lokal SD 5 Tahun
YUSAK SUGIANTO 41 NTB Non-lokal SD 3 Tahun
Lampiran 2 BHP Karyawan non-lokal dalam satuan janjang/Hk
B
Nama - ulan Rata2
Juli |Agustus|September
ADI WA ARO TUA DACHI 63 57 58 59
AMIN FADLI SUKMA 51 49 52 51
ANDIKA 68 68 61 65
ARI SETIAWAN 45 56 74 58
ARKADIUS CARVALHO GONSALVES 27 42 46 38
BUNGSU CAHYONO 45 53 68 55
CHIE HIUN 52 41 50 48
DAHWAN 82 86 59 76
FILANFIANUS ARSA 38 45 49 44
LEONARDI SUFARDI RAMPANG 44 51 56 50
MELINGGANG 39 48 59 49
MOH. AMINUDIN 39 43 46 43
RINTO HILMAN HUTAHAEAN 43 53 60 52
SANJAYA SAPUTRO 36 35 52 41
STEVI ADE PANGESTU 59 65 59 61
WAHID HASAN 56 23 42 40
YARTO 34 48 57 46
YOHANES JERANU 40 47 51 46
YOSEP DOWA 67 76 70 71
YUSAK SUGIANTO 37 23 40 34




Lampiran 3 Data Karyawan Lokal
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Nama Usia Asal Status Karyawan |Pendidikan Terakhir|Masa Kerja
BONIFASIUS TUKA 32 Kedumbik Lokal SMP 10 Tahun
ELISKA BAWEN 48 Kedumbik Lokal SD 11 Tahun
FIDENSIUS SUNANG 49 Kedumbik Lokal SD 11 Tahun
IRAK 49 Sungai Mawang Lokal SD 9 Tahun
LUAN 47 Kedumbik Lokal SMP 10 Tahun
MARKUS TAGAN 47 Kantuk Balau Lokal SMA 8 Tahun
NEMINSIUS AJIS 50 Kedumbik Lokal SD 10 Tahun
URBANUS EMPUNG 52 Kedumbik Lokal SD 8 Tahun
VENIPASIUS PITA 45 Kedumbik Lokal SD 12 Tahun
YOSEPH DIBET 50 Kedumbik Lokal SMP 11 Tahun
Lampiran 4 BHP Karyawan Lokal dalam satuan Janjang/Hk
Bulan
Nama - Rata2
Juli Agustus | September
BONIFASIUS TUKA 16 21 22 19
ELISKA BAWEN 14 18 25 19
FIDENSIUS SUNANG 17 20 23 20
IRAK 12 21 20 18
LUAN 18 22 21 20
MARKUS TAGAN 13 18 22 18
NEMINSIUS AJIS 16 23 21 20
URBANUS EMPUNG 17 21 24 20
VENIPASIUS PITA 17 21 23 20
YOSEPH DIBET 18 21 23 21
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