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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pendapatan rumah tangga, pengeluaran rumah 

tangga, dan tingkat kesejahteraan petani plasma dan petani non-plasma di wilayah 

kemitraan PT Sawit Multi Utama, Kabupaten Lamandau, Kalimantan Tengah. Metode 

penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan pendekatan komparatif. 

Lokasi penelitian ditentukan secara purposive di Desa Merambang, Kecamatan Bulik 

Timur, Kabupaten Lamandau. Responden penelitian berjumlah 30 petani yang terdiri dari 

15 petani plasma dan 15 petani non-plasma. Penentuan sampel dilakukan dengan 

menggunakan teknik purposive sampling. Data diperoleh melalui observasi, wawancara, 

dokumentasi, kuesioner, dan juga data sekunder yang relevan. Tingkat kesejahteraan rumah 

tangga petani dilihat melalui pendapatan dan pengeluaran rumah tangga. Pendapatan rumah 

tangga terbagi menjadi dua jenis yaitu pendapatan usaha tani dan pendapatan non-usaha 

tani, sedangkan pengeluaran rumah tangga terdiri atas pengeluaran pangan dan pengeluaran 

non-pangan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa total pendapatan rumah tangga petani 

plasma sebesar Rp4.740.194.033/tahun, sedangkan petani non-plasma sebesar 

Rp4.180.454.800/tahun. Total pengeluaran rumah tangga petani plasma sebesar 

Rp1.059.864.000/tahun dan petani non-plasma sebesar Rp1.012.332.000/tahun. Selisih 

pendapatan dan pengeluaran petani plasma sebesar Rp3.680.330.033/tahun, sedangkan 

petani non-plasma sebesar Rp3.168.112.800/tahun. Dengan demikian, kedua kelompok 

petani memiliki tingkat kesejahteraan yang relatif baik berdasarkan pendekatan 

kesejahteraan rumah tangga dengan perbandingan dari pendapatan dan pengeluaran rumah 

tangga petani.  

 

Kata Kunci: petani plasma; petani non-plasma; pendapatan rumah tangga; pengeluaran 

rumah tangga; kesejahteraan 
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